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Personenbezogene Begriffe sind unabhangig vom grammatischen Geschlecht geschlechtsneutral zu
verstehen.

Sobald Sie das Antrittsalter fur eine Alterspension nach den Bestimmungen des ASVG erreicht haben,
konnen Sie diese beantragen und mussen entscheiden, ob Sie |hre Berufstatigkeit beenden oder
weiterarbeiten wollen — letzteres ist ohne Abschlage moglich.

Fir die Pension der angestellten Apotheker ist die Pensionsversicherungsanstalt der Angestellten
zustandig, zusatzlich zahlt die Pharmazeutische Gehaltskasse einen Pensionszuschuss aus — beides
muss beantragt werden.

Grundsatzlich gibt es vier Arten von maoglichen (vorzeitigen) Alterspensionen (regulare Alterspension,
Korridorpension, Langzeitversicherungspension und Schwerarbeitspension). Da fir pharmazeutische
Fachkrafte insbesondere die regulare Alterspension und Korridorpension relevant sind, wird im Leitfaden
zum Pensionsubertritt auf diese beiden Pensionsarten Bezug genommen.

1. ASVG-Pension

Ob Sie die Voraussetzungen fur den Pensionsantritt erflllen und wie hoch die zu erwartende Pension
sein wird, kdnnen Sie durch eine entsprechende Anfrage bei der Pensionsversicherungsanstalt erfragen.

Die PVA erstellt auf Wunsch auch Vergleichsberechnungen Uber die zu erwartende Hohe der Pension,
wenn Sie sofort mit Pensionsstichtag oder zu einem spateren Zeitpunkt (Jahresende) mit dem
Pensionsbezug beginnen.

1.1. Alterspension

1.1.1. Pensionskonto

Fur all diejenigen, die Versicherungszeiten ab 2005 erwerben und ab 01.01.1955 geboren sind, gilt
das Pensionskonto. Diesem werden jahrlich 1,78% der beitragspflichtigen Jahresbeitragsgrundlage

(= Bruttoentgelt bis zur Hochstbeitragsgrundlage oder die flr Ersatzzeiten festgesetzte Beitrags-
grundlage) in Form einer Teilgutschrift gutgeschrieben.



